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FISA POSTULUI
OCUPATIA INFIRMIERA
COD COR :

TITULAR PQOST-
FUNCTIA/ POSTUL/SPECIALITATEA - infirmiera
LOCUL DE MUNCA: SECTIA

GRADUL PROFESIONAL: debutanta

NIVELUL POSTULUI: DE EXECUTIE

1 CERINTELE POSTULUI

STUDII
VECHIME
ALTE CERINTE SPECIFICE - dupa angajare are obligatia sa parcurga cursuri de infirmiera, cursuri de
igiena si alimentatie publica(pentru cele care lucreaza pe oficii)
2.RELATII:
A) lerarhice  — este subordonata medicului sef sectie, asistentului sef iar in lipsa acestuia,
asistentului sef de tura sau » dupa caz, asistentului de serviciu.sj celorlalti medici din sectie.
Pe linie medicala este subordonata cadrelor medii sanitare
B) De colaborare
- cu personalul auxiliar
- Cu serviciul de urgenta, ambulator, laboratoare, serv. radiologic, serviciul de
explorari functionale, farmacii;
- Cu toate serviciile si birourile, cu personalul incadrat in toate sectiile s
compartimentele unitatij.
3.Pregatirea profesionala impusa ocupantului postului:
3.1. Pregatirea de baza
3.2. Complexitatea postului in sensul diversitatii operatiunilor de efectuat
- tehnici speciale de ingrijire a bolnavilor in functie de nevoi.
3.3. Efortul intelectual
- in raport cu complexitatea postuluj
- corespunzator activitatii de ingrijire in functie de nevoile bolnavului;
3.4. Necesitatea unor aptitudini deosebite:
-abilitatea de comunicare, munca in echipa, leader, promptitudine, rezistenta la stress,
efort fizic prelungit, atentie si concentrare distributiva,puterea de a lua decizii.
- abilitatea de a folosi aparate, echipamente specifice,
3.5. Tehnologii speciale care trebuiesc cunoscute
- utilizarea echipamentelor s; materialelor specifice functiei pe care o indeplineste.
3.6. Responsabilitatea implicata de post:
Responsabilitatea in ceea ce priveste acordarea ingrijirilor in functie de nevoile bolnavului pe
parcursul spitalizarii:
Responsabilitatea luari deciziilor in ceea ce priveste functia autonoma;
Anunta asistentu] de salon | asistentul sef say medicul in situatia in care se impune luarea
Unor masuri urgente ce tin de responsabilitatea postului.
Pastrarea confidentialitati;
4. PROGRAMUL DE LUCRU
Activitate curenta in cadm] sectiei conform programului de lucru stabilit in conformitate cu

prevederile legale in vigoare astfel:
Respecta programul de lucru stabilit prin graficul de lucru intocmit de organul ierarhic superior.







