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Spitalul Judetean de Urgenta *“Sf.Pantelimon™ Focsani cu sediul in Foesani. str.Cuza-
Voda nr.50-52, Judetul Vrancea organizeaza, in conditiile HG nr. 286/2011 cu modificarile si

completarile ulterioare, concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi contractual vacante:

- perioada nedeterminata:

-1 post asistent medical debutant (PL) - Compariment Gastroenterologie
-1 post asistent medical debutant (PL) - Compariment Nefrologie

-1 post asistent medical debutant (PL) - Sectia Neonatologie

-1 post asistent medical debutant (PL) - Sectia medicina interna

-1 post asistent medical debutant (PL) - Sectia ATI

-1 post asistent medical debutant (PL) - Compariment Oftalmologie

-1 post asistent medical principal (PL) - Sectia Pediatrie

-1 post ingrijitoare - Sectia Neonatologie

-1 post ingrijitoare - Sectia Pshiatrie

-1 post infirmiera debutanta - Sectia Psihiatrie

-1 post ingrijitoare - Sectia Pediatrie

-1 post ingrijitoare - Compariment Gastroenterologie
-1 post ingrijitoare - Sectia Reumatologie

-1 post ingrijitoare - Sectia Pneumologie

- 4 posturi asistent medical debutant (PL) - UPU-SMURD

- 1 post asistent social debutant (S)
- pe perioada determinata:
- 1 post asistent medical principal(PL) - UPU-SMURD

Conditii generale de participare :

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetdtenia romana, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
aparfinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale:
d) are capacitate deplini de exercitiu;
€) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justifiei. de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu

intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare:
Conditii specifice:
- Pentru posturile de asistent medical debutant



Diploma Scoala postliceala, fara vechime
Diploma de bacalaureat
- Pentru postul de asistent medical principal
Diploma Scoala postliceala
Diploma de bacalaureat
Gradul de principal
- Pentru posturile de ingrijitoare si infirmiera debutanta
Diploma scoala generala, fara vechime
- Pentrul de asistent social debutant (S)
Diploma de licenta, fara vechime

Concursul consta in ;
- 4 etape succesive pentru postul de asistent medical: selectie dosare de inscriere.
proba scrisa, proba practica si interviu.

- 3 probe succesive pentru restul categoriilor de posturi : selectie dosare de inscriere,
proba scrisa si interviu.

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs la Serviciul RUONS , dupa
cum urmeaza:
pentru perioada nedeterminata: 31.10.2017-13.11.2017 ora 16.00.
pentru perioada determinata: 31.10.2017-06.11.2017 ora 16.00

Dosarele de inscriere trebuie sa contina obligatoriu urmatoarele documente:
a)cerere de inscriere la concurs adresati conducatorului unitatii organizatoare;
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, dupa
caz;
c)copiile certificatului de nastere si de casatorie;
d)carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesti vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialilatea studiilor, in copie;
e)cazierul judiciar ;
f)adeverinta medicald medic de familie
g)fisa de aptitudine de la cabinet medina muncii; analize medicale AgHBs; Ac ANTI HCV
(cu exceptia asistentului social);
h)aviz psihologic;
i)curriculum vitae;
J) copie dupa certificatul de membru OAMGMAMR
k) polita de malpraxis(ptr.asistent medical)
-un dosar cu sina

Copiile de pe actele mentionate vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Concursul se va desfasura la sediul unitatii astfel:

pentru perioada determinata:

- depunerea dosarelor de concurs 31.10.2017-06.11.2017 ora 16.00.
- selectia dosarelor candidatilor : 07.11.2017 ora 14.00

- contestatii la rezultatele selectiei dosarelor : 07.11.2017 ora 14.00, 08.11.2017. ora
14.00




- afisare rezultate contestatie selectie dosare: 08.11.2017, ora 16.00

pentru perioada nedeterminata:
- depunerea dosarelor de concurs 31.10.2017-13.11.2017 ora 16.00.
- selectia dosarelor candidatilor ;: 14.11.2017 ora 14.00

- contestatii la rezultatele selectiei dosarelor : 14.11.2017 ora 14.00, 15.11.2017, ora
14.00

- afisare rezultate contestatie selectie dosare: 15.11.2017, ora 16.00

- proba scrisa(pentru toate posturile) : 21.11.2017 la Clubul spitalului(etaj 6) ora
9.00

- afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa: 22.11.2017 , ora 10.00

- contestatii la rezultatele probei scrise: 22.11.2017 ora 10,00 —23.11.2017 ora
10.00

- afisare rezultate contestatii proba scrisa: 23.11.2017 ora 15.00

- proba practica(pentru posturile de asistent medical) : 24.11.217, ora 9.00

- afisarea rezultatelor obtinute la proba practica: 27.11.2017 ora 10.00

- contestatii la rezultatele probei practica: 27.11.2017 ora 10.00 — 28.11.2017 ora
10.00

- afisare rezultate contestatii proba practica: 28.11.2017 ora 16.00

- proba interviu (pentru infirmiera deb.. ingrijitoare, asistent social debutant (S):
27.11.2017 ora 09.00

- afisarea rezultatelor obtinute la proba interviu: 28.11.2017 ora 10.00

- contestatii la rezultatele probei interviu: 28.11.2017 ora 10.00 —29.11.2017 ora
10.00

- afisare rezultate contestatii proba interviu :29.11.2017 ora 16.00

-  afisarea rezultatelor finale: 04.12.2017 ora 12.00

- proba interviu(pentru asistent medical): 29.11.2017 ora 09.00

- afisarea rezultatelor obtinute la proba interviu: 04.12.2017 ora 10.00

- contestatii la rezultatele probei interviu: 04.12.2017 ora 10.00 — 05.12.2017 ora
10.00

- afisare rezultate contestatii proba interviu :05.12.2017 ora 16.00

- afisarea rezultatelor finale: 06.12.2017 ora 12.00

Pentru fiecare proba a concursului punctajul este de maxim 100 puncte.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba minim 50
puncte.

Bibliografie:

Asistent medical generalist debutant, principal (UPU-SMURD):
1.Ordinul nr. 1706/2007 privind conducerea si organizarea unitatilor si
compartimentelor de primire a urgentelor;

2.Urgente medico-chirurgicale (sinteze) — Lucretia Titirca;

3.Manual chirurgie — Silvian Daschievici, Mihai Mihailescu:

4.Fisa postului asistent medical UPU-SMURD ;



5.0rdinul ML.S. nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare :

6.0Ordinul MS nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale.

7.0rdinul MS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea.
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare.

8.Ghidul practic de management al expunerii accidentale la produsele biologice

Asistent medical generalist debutant, principal (pentru sectiile/compartimentele
spitalului):

1.Urgente medico-chirurgicale (sinteze) — Lucretia Titirca;

2.Manual chirurgie — Silvian Daschievici, Mihai Mihailescu:

3.Fisa postului asistent medical;

4.0rdinul M.S. nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare g

5.0rdinul MS nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale.

6.0rdinul MS ar.961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare.

7.Ghidul practic de management al expunerii accidentale la produsele biologice

Asistent social debutant:
1. ORDIN 1706/2007 — privind conducerea si organizarea unitatilor si compartimentelor
de primire a urgentelor;

2. Constitutia Romaniei republicata;

3. Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, (r2), cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile
si institutiile publice;

5. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale:

6. Legea 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu modificarile
si completarile ulterioare;

7. H.G. nr. 539/2005 pentru aprobarea Nomenclatorului institutiilor de asistenta sociala si a
structurii orientative de personal, a Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
institutiilor de asistenta sociala, precum si a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei Guvernului
nr. 68/2003 privind serviciile sociale, actualizata.

8. Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei
de munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Tratat de asistenta sociala, Coordonator Neamtu George, Editura Polirom lasi, 2011.

Infirmiera, ingrijitoare:

1.Fisa postului infirmiera, ingrijitoare;

2.0rdinul M.S. nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare ;

3.0rdinul MS nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale.



4.Ordinul MS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare.

5.Ghidul practic de management al expunerii accidentale la produsele biologice.
6.Ordinul nr.1025/07.12.2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de
spalatorie pentru unitatile medicale.

MANAGER,
Jr.Mindrila Constantin
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