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Avind in vedere prevederile Ordinului Ministerului Sanatatii nr.905/26.05.2020 privind
aprobarea metodologiei de ocupare, fira concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din
cadrul Ministerului Sanatitii si unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea
Ministerului Sanatatii, inclusiv functiile publice de executie si conducere, pe perioada determinati,
in contextul instituirii starii de alerti pe teritoriul Romaéniei, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID - 19

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
»SF. PANTELIMON ,, FOCSANI

organizeaza ocuparea, fara concur, a urmatorului post contractual vacant
de executie:

A. Postul vacant de executie:
Cabinet obstetrica ginecologie - Ambulatoriul integrat:

- Medic primar obstetrica ginecologie

-Actele necesare in vederea ocuparii, fara concurs, a postului contractual vacant de executie
se vor transmite intr-un singur folder, pe e-mail la adresa: secretariat@spitalvn.ro in data
de 31.08.2020 (in intervalul orar 08,00-16,30) si 01.09.2020, (in intervalul orar 08,00-16,30).
-Rezultate selectie dosare: 02.09.2020, ora 16,00

-Interviul — data sustinerii interviului se va stabili odata cu afisarea rezultatelor selectiei
dosarelor, in cazul in care se depun mai multe dosare pe un singur post.

Conditii generale de ocupare:

a) are cetdfenia roménd, cetiitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementat de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu;




e) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturs cu serviciul, care impiedici infiptuirea
Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Actele necesare 1n vederea ocupirii, fira concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante sunt:
- cererea, in care se mentioneazd postul pentru care doreste si concureze, insotitd de
declaratia privind consim{iméntul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform
prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor), cu modificérile ulterioare - anexele nr. 2 si 5 la prezentul anunt;
-copie de pe diploma de medic si adeverintd/certificat de confirmare in gradul profesional;
-copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs ;
- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de
casétorie, dupi caz;

- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului;

- copia carnetului de munca sau, dupd caz, adeverinfe care atestd vechimea in munci, in
meserie gi/sau in specialitatea studiilor, in copie;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care
sd 1l faca incompatibil cu functia pentru care candideazi - anexa nr. 3 la prezentul anunt
- adeverinfa medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din care si
rezulte ci este apt din punct de vedere fizic $i neuropsihic pentru exercitarea activitatii
pentru postul pentru care candideazi (se acceptd si documentul primit pe e-mail de la
medicul de familie al candidatului);

-curriculum vitae, model comun european;

- declaratie pe propria raspundere ci este/nu este incadrat/incadrati la o altd institutie
publicd sau privati si nu se afla in situatia de carantini sau izolare la domiciliu-anexa nr. 4
la prezentul anunt;

Contractul individual de munca pe perioada determinata va inceta de drept in termen de
30 de zile de la incetarea starii de alerta.
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ANEXA Nr. 2
la anunt

CERERE
pentru inscriere la selectia dosarelor, angajare fird concurs pe perioada determinati,
personal contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele misuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID - 19
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Dosarul de inscriere le selectie contine urmétoarele documente:
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